
Автоном ная  неко ммерческая  организация  

до п о л н и т е л ь н о г о    п р о ф е с с и о н а л ь н о г о   о б р а з о в а н и я 

«АКАДЕМИЯ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ» 

 

П Р И К А З 

 

01 сентября 2025г.                                                                                                       № 89-лс 

О поощрении администраторов 

АНО ДПО «АДПО» за стаж работы 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. За продолжительный стаж работы в организациях дополнительного 

профессионального образования, добросовестное исполнение трудовых обязанностей и 

достижение высоких показателей в труде, поощрить администраторов Управления 

координации и развития:  

1.1.Предоставить ежегодно дополнительный оплачиваемый отпуск в количестве 5 (пяти) 

календарных дней администраторам со стажем работы в организациях дополнительного 

профессионального образования от 20 и более лет: 

• ХХХХХ Лидии Алексеевне; 

• ХХХХХ Ирине Николаевне; 

• ХХХХХ Татьяне Николаевне; 

• ХХХХХ Светлане Геннадьевне. 

1.2. Предоставить ежегодно дополнительный оплачиваемый отпуск в количестве 3 (трех) 

календарных  дней администраторам со стажем работы в организациях дополнительного 

профессионального образования от 10 до 20 лет: 

• ХХХХХ Евгении Николаевне; 

• ХХХХХ Антонине Владимировне; 

• ХХХХХ Ирине Мамедовне. 

1.3. Предоставление дополнительного отпуска осуществляется по заявлению сотрудника 

в любое время года, предварительно согласовав даты с руководителем структурного 

подразделения. 

1.4.Объявить Благодарность вышеперечисленным сотрудникам с внесением записи о 

поощрении в Трудовую книжку. 

2. Начальнику Управления координации и развития, в торжественной обстановке 

довести данный приказ до сведения администраторов. 

3. Главному бухгалтеру,  при начислении выплат учитывать дни дополнительных 

отпусков. 

4. Ведущему специалисту по персоналу учитывать дополнительные оплачиваемые 
отпуска вышеперечисленных работников при составлении графика отпусков на 2026 год.  

 

Ректор                                                              С. В. ХХХХХ  

 

 

 

 

 

 



Автоном ная  неко ммерческая  организация  

до п о л н и т е л ь н о г о    п р о ф е с с и о н а л ь н о г о   о б р а з о в а н и я 

«АКАДЕМИЯ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ»  

 

П Р И К А З 

 

30 мая 2025г.                                                                                                       № 73-лс 

 О поощрении сотрудников 

«Ассоциации языковых школ» 

по итогам работы в мае 2025 года 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Присвоить почетное звание «Лучший преподаватель Ассоциации языковых школ», 

наградить Почетной грамотой с внесением записи в трудовую книжку и выплатить премию 

за май 2025 года в размере 20000 рублей педагогу дополнительного образования XXXX 

Анне Анриевне. 

2. За высокие производственные показатели наградить Почетной грамотой с внесением 

записи в Трудовую книжку и выплатить премию за май 2025 года в размере по 10000 рублей 

следующим педагогам дополнительного образования Ассоциации языковых школ: 

• XXXX Ларисе Евгеньевне. 

• XXXX Оюунцэцэг. 

• XXXX Надежде Эргашевне. 

• XXXX Алле Михайловне. 

• XXXX Марии Валерьевне. 

• XXXX Марине Евгеньевне. 

• XXXX Инессе Викторовне. 

3. Директору АЯШ, провести награждение вышеперечисленных педагогов. 

4. Главному бухгалтеру,  произвести выплаты премии педагогам АЯШ по итогам мая 

2025г. 

5. Ведущему специалисту по персоналу, внести запись о присвоении почетного звания  

«Лучший преподаватель Ассоциации языковых школ» в трудовую книжку XXXX А.А. 

 

Ректор                                                              С. В. XXXX  

 

 


